
 



 
 
Visión: 
Dios nos llama a ser seguidores de Jesucristo y, por el poder del Espíritu Santo, a crecer como comunidades 
de gracia, alegría y paz, para que la sanidad y la esperanza de Dios fluyan a través de nosotros hacia el 
mundo. 

—Adoptado por los delegados de VMC, julio de 2017 
 

 
Misión: 
La Conferencia Menonita de Virginia capacita a pastores, líderes laicos y feligreses para el culto y el servicio, y 
para llevar las Buenas Nuevas de Jesucristo a los vecinos, tanto cercanos como lejanos. 

—Adoptado por los delegados de VMC, febrero de 2018 
 

 
Declaración de la comunidad de fe: 
Como comunidad anabaptista, nos comprometemos los unos con los otros, con Jesús en el centro de 
nuestras vidas, dando testimonio de la resurrección de Jesucristo y esforzándonos por mantener la unidad 
que Dios nos ha dado, buscando confiar los unos en los otros mientras ministramos en nuestros contextos 
locales. 
 
Nos comprometemos a brindar apoyo y trabajar juntos a través de estos compromisos: 

●​ Haremos todo lo posible para practicar la confianza y el respeto mutuos En pensamiento, palabra y 
obra, nos concederemos mutuamente el beneficio de la duda cuando percibamos inconsistencias. 
Abordaremos el conflicto con curiosidad, esperando que el Espíritu Santo nos ilumine. 

●​ Buscaremos aprovechar las fortalezas de cada uno y apoyarse mutuamente. A medida que 
crecemos juntos, buscamos apoyarnos y honrarnos mutuamente, tanto en público como en privado. 

●​ Buscaremos. Estar en contacto con nuestros propios sentimientos y expresarlos de forma clara 
y apropiada., al tiempo que se reconoce la validez de los sentimientos y experiencias de cada uno. 

●​ Intentaremos comunicar claramente nuestras propias necesidades y expectativas y escuchar 
atentamente. Escúchense unos a otros con atención, con la mente y con el corazón antes de criticar 
cualquier asunto. (Santiago 1:19) 

●​ Haremos todo lo posible para proporcionar un lugar seguro y valiente para expresar opiniones e 
ideas diferentes y dar espacio para que todos contribuyan. (Efesios 4:15) 

●​ Buscaremos representar el amor, la gracia y la reconciliación de Jesucristo. en todo lo que 
hacemos. 

—Adoptado por los delegados de VMC, julio de 2023
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Equipo del Ministerio de Conferencias 
Ministro de la Conferencia:Kevin Goertzen; Ministro de Equipamiento: Juan Carlos Malvaez 

 
De Kevin Goertzen 
Hablando la verdad con amor, 
debemos crecer en todo sentido 
hasta alcanzar la estatura de 
aquel que es la cabeza, Cristo, 
de quien todo el cuerpo, unido y 
entrelazado por cada ligamento 
con el que está provisto, según 
funciona correctamente cada 
parte, promueve el crecimiento 
del cuerpo edificándose a sí mismo en amor.(Efesios 
4:15-16) 

Estos dos versículos resumen para mí gran parte de lo 
que yo, como ministro de la conferencia, y nosotros 
como conferencia, estamos llamados a hacer. 

“Promover el crecimiento del cuerpo.”Todo lo que 
hago está orientado a este fin: promover el crecimiento 
de líderes individuales, congregaciones específicas y del 
cuerpo más amplio que es la Conferencia Menonita de 
Virginia. 

“Unidos y entrelazados por cada ligamento.” Esta es 
una metáfora clave para mi ministerio. Así como los 
ligamentos mantienen unidos nuestros cuerpos físicos, 
creo que la labor de un ministro de conferencia es la de 
conectar a las diferentes ramas de la Conferencia 
Menonita de Virginia (VMC). Mis conexiones se han 
establecido principalmente con congregaciones, 
consejos distritales y pastores, pero también con 
profesores y estudiantes de seminario, pastores 
jubilados y muchos líderes anteriores de la VMC. 
Además de estas conexiones dentro de la VMC, 
también contribuyó a fortalecer los vínculos entre la 
VMC y la Iglesia Menonita de los Estados Unidos 
mediante reuniones periódicas en línea con otros 
ministros de conferencia y participando en el Consejo de 
Líderes de la Comunidad. 

“Cada pieza funciona correctamente.” 
●​Acreditación: Creo que otorgar y supervisar las 

credenciales ministeriales es fundamental para el 
buen funcionamiento de cada sector de la iglesia. La 
gestión de las credenciales desempeña un papel 
importante al facilitar el ministerio de hombres y 

mujeres comprometidos con su bienestar. Además, 
los sistemas que tenemos implementados brindan 
orientación y dirección claras en los casos en que se 
requiere disciplina. 

●​Cómo encontrar y desarrollar líderes: En los 
últimos cinco años, VMC ha experimentado 
importantes transiciones de liderazgo, con cambios 
sustanciales y a menudo repentinos tanto en el 
personal como en los puestos de liderazgo de los 
voluntarios. Ahora tenemos cubiertos los puestos de 
personal y confío en que para la Asamblea de Verano 
también tendremos cubiertos los puestos clave de 
voluntarios. Si bien esta no ha sido mi 
responsabilidad principal, he desempeñado un papel 
importante en la selección de algunos de estos 
puestos. 

●​Reuniones: Una parte importante de mi función 
consiste en abordar cuestiones clave con otros 
líderes, como el Consejo de la Conferencia, el FLC, 
el Comité de Credenciales, el Comité de 
Financiamiento para nuevos Pastores, el Comité de 
Planificación de la Asamblea y el Comité de 
Recaudación de Fondos. Dado el excelente trabajo 
que realizó con estos líderes, no sorprende que estas 
conversaciones suelen estar llenas de sabiduría, 
profundidad y creatividad. 

●​Adaptarnos a nuestro tamaño, composición y 
otras realidades actuales: Ya no somos la misma 
conferencia que hace 5 o 10 años. Somos más 
pequeños, nuestras inclinaciones teológicas han 
cambiado, nuestras comunidades se han 
transformado y creo que ahora confiamos más los 
unos en los otros. Para que cada parte funcione 
correctamente, tendremos que considerar 
cuidadosamente cómo estos cambios impactan 
nuestro personal, nuestras comunicaciones, nuestra 
estructura, nuestras donaciones y todas las formas 
en que colaboramos. 

“Decir la verdad con amor.” Tanto hablar con 
sinceridad como escuchar con amor son fundamentales 
para restablecer la confianza. En cada aspecto de mi 
trabajo con VMC, mi objetivo ha sido crear un espacio 
para la comunicación honesta y abierta, fomentando la 
retroalimentación, escuchando atentamente y buscando 
oportunidades para dialogar con quienes puedan 

4 

INFORMES DE LIDERAZGO DE VMC 



 

sentirse excluidos de la conferencia. No dude en 
llamarme o programar una reunión, especialmente si 
siente que su voz no ha sido escuchada. 

Como individuos, como congregaciones y como 
conferencia que podamos hablar la verdad con amor, 
permanecer unidos y conectados, que cada parte 
funcione correctamente y crecer en todo sentido hasta 
alcanzar la estatura de Cristo, que es la cabeza. Amén.​
—Kevin Goertzen 

De Juan Carlos Malváez 

Saludos en el nombre de nuestro 
Señor y Salvador Jesucristo. 

 

El año 2026 marca el inicio de mi segundo año de 
servicio en VMC, ahora como Ministro de Capacitación. 
Ante todo, es un honor servir al cuerpo de Cristo a 
través de una conferencia que ha sido mi hogar durante 
24 años. 

VMC es una conferencia especial. Es un lugar donde 
muchos han recibido el llamado al servicio, han sido 
capacitados y enviados a servir durante casi 200 años. 
Yo respondo a este llamado con gran humildad y un 
profundo sentido de responsabilidad para contribuir 
positivamente a la visión de quienes me precedieron. 
Me complace informar que la misión de VMC continúa: 
capacitar y llevar las buenas nuevas de Jesucristo a 
nuestros vecinos, tanto cercanos como lejanos. 
​ —Juan Carlos Malvaez 

 

 

Consejo de Conferencias 
Oficiales: Steve Pardini (presidente interino), ___ (moderador electo), Mary Jo Veurink (secretaria), Ron Stoltzfus 
(tesorero); Personal sin derecho a voto: Kevin Geortzen, Juan Carlos Malváez (CMT); Representantes de distrito: 
Betty Kurtz (Distrito Este), Vivian Stevens-Lyons (Distrito Calvary), Steve Pardini y Paula Stoltzfus (Distrito 
Harrisonburg), David King (Distrito Norte), ___ (Potomac), Vernon Moyer (Distrito TCK/Sur); Steve Pardini (Comisión 
de Vida Congregacional), Pearl Hartman, H. Michael Shenk III (Comisión de Fe y Vida) 

 
Doy gracias a Dios por 
los muchos dones y 
talentos que se les han 
dado a los miembros de 
la Conferencia Menonita 
de Virginia. Dios nos 
bendice con dones y 
talentos para que los 
fieles podamos realizar la 
obra que Él ha preparado 
para nosotros. Durante 

mi tiempo en el cargo, he sentido la presencia del 
Espíritu Santo obrando en, a través y entre nosotros 
mientras realizamos la obra que agrada y glorifica a 
Dios y promueve la causa de Cristo. 

Mi mandato comenzó tras una serie de acontecimientos 
que dejaron un vacío en la dirección de la conferencia. 
Se me pidió que asumiera la presidencia interina del 
Consejo de la Conferencia. Acepté el cargo durante dos 
años. Dicho mandato concluirá en la Asamblea de 
Delegados de Verano. Durante los últimos dos años, el 
Consejo de la Conferencia ha identificado necesidades y 
áreas problemáticas, y se ha centrado en abordarlas. 

El trabajo de muchas personas comprometidas, capaces 
y guiadas por el Espíritu Santo ha dado lugar a logros 
vitales. La VMC se encuentra hoy en una mejor 
situación que hace un par de años, y la Conferencia 
ahora puede concentrar más energía en su misión de 
llevar las buenas nuevas de Jesucristo a los vecinos, 
tanto cercanos como lejanos. También puede seguir 
promoviendo la equidad y la diversidad, y dar la 
bienvenida a jóvenes con espíritu de servicio y un 
compromiso con los objetivos de la Conferencia. 

Es evidente que muchas personas creen que Dios ha 
dotado a la conferencia de numerosos talentos, que 
Dios desea que esos talentos tengan un propósito y que 
la gente se ha unido para emprender el trabajo 
necesario para restaurar la conferencia y avanzar desde 
una posición más sólida. 

Ruego a Dios que bendiga a la Conferencia, a sus 
miembros, pastores, líderes y jóvenes. Que como 
comunidad de fe seamos resilientes y de corazón 
bondadoso. Que permanezcamos fieles a nuestro 
llamado a ser la sal de la tierra y la luz del mundo, 
guiando a otros a la fe en Cristo y extendiendo el reino 
justo y recto de Dios. 

—Steve Pardini, presidente interino 
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La Comisión de Fe y Vida 
lleva a cabo su labor en 
reuniones trimestrales de 
un día de duración a las 
que asisten los ministros 
de distrito, los líderes de 
grupo, los miembros 
generales, los ministros 
de la conferencia y el 
presidente del Consejo de 
la Conferencia. 

Las reuniones comienzan con un momento de adoración 
participativo, seguido de una "ronda" donde cada 
miembro tiene la oportunidad de compartir un desafío o 
una bendición con el grupo, como una forma de cultivar 
una atmósfera de humildad, confianza y transparencia. 

De acuerdo con los estatutos de VMC, FLC elige a su 
propio presidente, y estamos agradecidos a Pearl 
Hartman, miembro general, que ha brindado liderazgo 
durante los últimos dos años. 

Como órgano deliberativo con autoridad formal 
únicamente en materia de acreditación, gran parte del 
tiempo de las reuniones de la FLC se dedica a 
reflexionar sobre cómo los Distritos y Grupos viven su fe 
en Jesús. El alcance del liderazgo de la comisión se 
compara a menudo con la labor que realizan los 
ancianos en la vida de una congregación. 

 

Actualmente, la FLC, en consulta con los pastores de 
VMC, está revisando la declaración de 2013 relativa a 
las relaciones entre personas del mismo sexo. 

En la reciente reunión del 14 de mayo, los miembros 
aprobaron una recomendación al Consejo de la 
Conferencia para que el Fondo para el Cultivo de 
Pastores se utilice para ayudar a cubrir los costos de 
una evaluación ministerial para Líderes Acreditados que 
MC USA ahora exige antes de la ordenación. 

Otro aspecto de la reunión de mayo fue una 
presentación informativa y amena a cargo de Joe 
Hackman, líder del grupo administrativo, sobre el 
increíble poder de la IA y su potencial para ayudar o 
perjudicar. 

Pearl Hartman y Fonda Weaver han estado trabajando 
diligentemente en el formato del Manual y las Directrices 
de Liderazgo de FLC para lograr una mayor eficiencia 
digital, y el trabajo debería estar listo para la revisión de 
FLC próximamente. 

La comisión agradece profundamente el apoyo del 
personal que han brindado nuestros ministros de la 
Conferencia y espera discernir junto con el Consejo de 
la Conferencia y toda la comunidad de VMC la mejor 
manera de capacitar a los pastores y congregaciones 
para compartir las buenas nuevas con los vecinos, 
cercanos y lejanos. 

​ —Michael Shenk, III, Secretario de la FLC 
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Comisión de Fe y Vida 
Oficiales: Pearl Hartman, presidenta, Michael (Mike) Shenk,lll,secretario; Personal: Kevin Goertzen y Juan Carlos 
Malváez; Miembros: Ryan Ahlgrim (Distrito Este), Janet Blosser (Miembro general), Obispo Leslie Francisco III 
(Distrito Calvary), Kevin Gasser (Distrito Sur y TCK), Roy Hange (Distrito Harrisonburg), Joe Hackman (Grupo 
Administrativo), Pearl Hartman (Miembro general), Steve Landis (Grupo de Capellanes), MaryBeth Heatwole-Moore 
(Grupo de Enseñanza), Aldine Musser (Distrito Norte), Michael Shenk III (Distrito Norte), Luke Schrock-Hurst (Distrito 
Potomac) 
Comité de Credenciales: H. Michael Shenk, III (presidente), Ryan Ahlgrim, Shirley Yoder-Brubaker, Luke 
Schrock-Hurst, Kathy Yoder 



 

 
 

 
En C3 Hampton, 2026 ha sido nuestro Año de 
manifestación Guiados por la declaración: «Ya 
veremos qué decimos». A lo largo del año, hemos sido 
testigos de cómo Dios, fielmente, ha hecho realidad 
nuestra visión, no solo a través del crecimiento 
numérico, sino también mediante un discipulado más 
profundo, un liderazgo más sólido y una mayor 
alineación con nuestra misión. 

Nuestra misión sigue dando forma a cada ministerio y a 
cada decisión que tomamos: Ama a Dios. Edifica a las 
personas. Deja un legado. Este año, nos hemos 
centrado intencionalmente en ayudar a las personas a ir 
más allá de la simple asistencia y a involucrarse 
activamente en el discipulado y la vida y misión de la 
iglesia. 

Uno de nuestros desarrollos más significativos ha sido el 
lanzamiento de Pista del Legado Nuestro programa 
unificado para nuevos visitantes y miembros, Legacy 
Track, ofrece una introducción clara a la misión, visión, 
valores y cultura de C3 Hampton, invitando a las 
personas a descubrir sus dones, conectar con la 
comunidad y convertirse en agentes de cambio. 
Además, desarrollamos un nuevo Programa de 
Liderazgo diseñado para identificar, capacitar y 
desarrollar intencionalmente a líderes emergentes para 
el ministerio dentro de la iglesia. 

 

Este verano marcó el comienzo de Noches de 
formación Se trata de una experiencia de discipulado 
presencial de seis semanas, centrada en ayudar a los 
creyentes a establecer una relación duradera con Dios a 
través de las Escrituras, la oración y la formación 
espiritual. Diseñadas tanto para creyentes nuevos como 
experimentados, estas reuniones reflejan nuestro 
creciente compromiso con el conocimiento bíblico, el 
discipulado práctico y el crecimiento espiritual a lo largo 
de la vida. 

También hemos seguido fortaleciendo la cultura de 
nuestra iglesia mediante iniciativas intencionales para la 
construcción de comunidad, como los encuentros 
Legacy Maker para nuevos asistentes, la ampliación del 
programa de voluntariado, la dedicación de empresas 
que celebran el ministerio en el ámbito laboral y 
oportunidades continuas para el desarrollo del liderazgo. 
Estos esfuerzos reflejan nuestro deseo de discipular a 
las personas no solo para el culto dominical, sino 
también para vivir fielmente los principios del Reino de 
Dios durante toda la semana. 

Nuestros ministerios de adoración, niños, jóvenes y 
cuidado pastoral continúan sirviendo fielmente mientras 
buscamos una visión multigeneracional para la iglesia. 
Seguimos comprometidos con la creación de entornos 
donde cada generación pueda experimentar el amor de 
Dios, crecer en su fe y descubrir su propósito. 

Tras bambalinas, hemos seguido invirtiendo en nuestro 
campus e infraestructura organizacional para 
prepararnos para el crecimiento futuro. Las mejoras en 
las instalaciones, la expansión de la tecnología y la 
planificación estratégica nos han posicionado para servir 
mejor a nuestra congregación y a la comunidad 
circundante de Hampton Roads, administrando 
fielmente los recursos que Dios nos ha confiado. 

Al mirar hacia el futuro, sentimos que el Señor continúa 
guiándonos hacia una mayor alineación, una 
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INFORMES DE DISTRITOS Y AGRUPACIONES 
CLAVE: M=membresía; A=Asistencia (incl. estimada en línea); pastores listados en negrita, otros delegados en letra normal. 

Distrito de Calvario 
Oficial: Obispo Leslie Francisco, III, Ministro de Distrito 

Calvary Community Church (C3) 
M:800, A:800 
Dr. Lesley Francisco McClendon 
Pastor Caleb McClendon 
Dr. Natalie Francisco 
Bishop Leslie Francisco, III 

Vivian Stevens-Lyons 
Chekesha White 
Ronnie Mack 
Alicia Manning 
Shawn Manning 
JoAnn Phoenix 



administración fiel y un crecimiento saludable. 
Mantenemos nuestro compromiso de ser una iglesia que 
no solo reúne a personas, sino que también forma 
discípulos, desarrolla líderes y deja un legado 
perdurable para las generaciones venideras. 

Estamos agradecidos por la fidelidad de Dios a lo largo 
de este año y por nuestra colaboración con la 
Conferencia Menonita de Virginia, mientras continuamos 
participando en la obra de Cristo de edificar su Iglesia. 

Actualizaciones del Ministerio 

C3 Sudáfrica — El pastor Flinn sigue demostrando un 
liderazgo sólido en C3 Sudáfrica. El ministerio continúa 
creciendo y teniendo un impacto significativo en toda la 
ciudad de Pietermaritzburg. Planeo visitarla en octubre 
para pasar dos semanas predicando, enseñando y 
realizando talleres de desarrollo de liderazgo. 

Nuestra directora de extensión comunitaria, Lauren 
Francisco, también ha dedicado mucho tiempo a 
trabajar directamente con la escuela y el orfanato 
locales que apoyamos en Sudáfrica. Este año, una de 
nuestras principales iniciativas se centró en la nutrición 
del orfanato. Mediante la campaña "Llenemos la 
despensa", nuestra congregación donó generosamente 

alimentos y suministros suficientes para llenar la 
despensa hasta rebosar. Si bien aún queda mucho por 
hacer, estamos comprometidos a colaborar con los 
líderes locales a través de una estrategia bien definida 
que genere un impacto sostenible a largo plazo. 

C3 Atlanta — C3 Atlanta continúa funcionando como 
una comunidad ministerial virtual, brindando conexión 
constante, discipulado y apoyo pastoral. 

C3 Monte Rocoso — Actualmente, prestamos nuestras 
instalaciones a otra congregación para que realice 
actividades pastorales presenciales. Además, seguimos 
atendiendo a los miembros virtuales del área de Rocky 
Mount que participan fielmente en nuestros cultos en 
línea cada semana. 

Bahía de Chesapeake — Seguimos ofreciendo un 
espacio de reunión para una congregación local. 
Aunque son pequeños, mantienen una presencia 
significativa en su comunidad. Mantengo contacto 
regular con su pastor para brindarles ánimo, consejo y 
apoyo continuo en su labor pastoral. 

—Obispo Leslie Francisco III, 
Ministro del Distrito de Calvary 

 
 

 
Los delegados del Distrito Central votaron a favor de 
disolver el distrito a partir del 1 de septiembre de 
2025. Nuestra congregación se había reducido de nueve 
a tres, y consideramos más positivo permitir que las tres 
restantes se unieran al distrito de su elección. Al 
momento de redactar este informe, Beldor y 
Christiansburg se alinearon con el Distrito Norte de la 
Conferencia. Han sido recibidas con calidez, sienten 
afinidad con las demás congregaciones y cuentan con el 
apoyo de los ministros, pastores y delegados del Distrito 
Norte. Mt. Clinton decidió solicitar su ingreso al Distrito 
Blue Ridge de la LMC; su salida de la Conferencia se 
concretará en la Asamblea de Invierno de 2027. 
 
En su momento, el Distrito Central participó activamente 
en la labor misionera. Fundaron y desarrollaron con 
éxito la Comunidad Menonita de Christiansburg, 
inicialmente como un programa de extensión 

universitaria para las instituciones Virginia Tech y 
Radford de la zona. Poseían una propiedad cerca de 
Harman, Virginia Occidental, llamada Harman Mountain 
Farm, que funcionaba como centro de retiros y 
campamentos cristianos. Apoyaron la labor misionera 
entre la población hispana de Harrisonburg con El 
Camino Discipular. También apoyaron la labor misionera 
en Charleston, Virginia Occidental. 
 
Aprendemos en la vida que la verdadera esperanza 
reside en nuestra relación con Cristo y no 
necesariamente en la buena salud y la larga vida, tanto 
para individuos como para organizaciones. El Espíritu 
Santo sabe cómo interceder por nosotros. Debemos 
confiar en esas oraciones inspiradas por el Espíritu y 
responder con fe a su guía. 
​ —James Åkerson, exministro del Distrito Central de 
VMC 
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Distrito Central 
INFORME ESPECIAL 



 

 

 
El Distrito Este está formado por cinco congregaciones, 
que se extienden desde Richmond hasta Newport News. 
Algunas de las congregaciones son estables o crecen 
modestamente, y otras están en declive debido al 
fallecimiento de miembros de edad avanzada. 

Iglesia Menonita de Providence El ministerio está a 
cargo del pastor a tiempo parcial Mark Marvuglio, quien 
pone especial énfasis en el trabajo comunitario. 

 
Banco de alimentos administrado por la Iglesia Providence 

Iglesia Menonita de Warwick River La congregación 
está a cargo del pastor interino a tiempo parcial Steve 
Wiebe-Johnson, cuyo contrato anual fue renovado 
recientemente. El año pasado, la congregación trasladó 

sus servicios religiosos de nuevo a su edificio principal, 
utilizando el salón de usos múltiples mientras se 
completan las renovaciones en otras áreas. 

Iglesia Menonita de Huntington Actualmente, la 
parroquia está a cargo del pastor interino a tiempo 
parcial David Whitten, ordenado en la Iglesia de los 
Hermanos. Se está buscando un pastor permanente. 

Iglesia Menonita de Williamsburg La iglesia está 
atendida por el pastor a tiempo completo Zach Dey, 
quien recientemente se convirtió en padre por segunda 
vez. (¡Felicidades!) 

Primera Iglesia Menonita de Richmond La iglesia está 
a cargo del pastor titular Ryan Ahlgrim, quien se 
encuentra de año sabático este verano creando una 
serie de videos cortos sobre “Lecciones de Ministerio”. 
La pastora asociada Emily Nyce finalizó su servicio el 
otoño pasado para asumir el cargo de co-pastora en la 
Iglesia Menonita Comunitaria. FMC busca ahora un 
pastor a tiempo parcial para familias. La congregación 
celebró su 70.º aniversario el pasado octubre. 

Por tercer año consecutivo, cuatro de nuestras 
congregaciones se reunieron el otoño pasado un 
domingo por la mañana en el Centro de Retiro Cristiano 
de Williamsburg para un servicio religioso conjunto y 
una comida compartida. Entre 130 y 150 personas 
asistieron a un servicio entusiasta con música y 
testimonios de las cuatro congregaciones. El próximo 
servicio religioso conjunto se llevará a cabo en el Centro 
de Retiro Cristiano de Williamsburg el 20 de septiembre 
a las 10:30 a. m. ¡Todos son bienvenidos!​ —Ryan 
Ahlgrim, Ministro de Distrito 
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Distrito Este 
Directivos: Ryan Ahlgrim, Ministro de Distrito; Betty Kurtz, Presidenta; Russell De Young, Vicepresidente; Valerie Wermuth, Tesorera; 
Josh Brown, Secretario. 

First Mennonite Church 
M:81, A:96 
Ryan Ahlgrim 
Grant Rissler 
 
Huntington Mennonite Church 
M:65, A:33 
David Whitten (interim) 
Russell DeYoung 
 
Providence Mennonite Church 
M:24, A:15 (2025 data, estimate) 
Mark Marvuglio 
Evangeline Yoder 

Warwick River Mennonite Church 
M:30, A:30 
Steve Wiebe-Johnson (interim) 
 
Williamsburg Mennonite Church 
M:79, A:69 
Zachary Dey 
Josh Brown 



 

 
Estas son solo pequeñas muestras de las múltiples 
formas de esperanza generadas por el Espíritu a través 
de la fidelidad de las iglesias del distrito de 
Harrisonburg. 

El último año de Harrisonburg MC estuvo marcado por 
varios cambios de personal: Lenora Bell y Carmen 
Schrock Hurst se jubilaron a finales de diciembre de 
2025; Craig Maven anunció su jubilación a finales de 
agosto de 2026, concluyendo así una trayectoria 
ministerial que comenzó hace 50 años. Sarah Layman 
fue contratada como Pastora Asociada de Discipulado y 
Adoración, y Amanda Swartley como Pastora Asociada 
del Ministerio Infantil. Sarah y Amanda recibieron su 
licencia ministerial el 31 de mayo. Gracias a la iniciativa 
del Pastor Principal Jake Lee, se creó un nuevo grupo 
para jóvenes adultos. Dos jóvenes adultos de HMC, que 
llegaron a la iglesia a través de su programa infantil de 
los miércoles por la noche, se convirtieron en miembros 
de HMC y ahora son líderes del grupo juvenil. 

El proceso de transición de Park View MC, liderado por 
el pastor interino Steve Slagel, avanza hacia un modelo 
de equipo de liderazgo, tras la confirmación de Paula 
Stoltzfus, John Stoltzfus y Carissa Gredler como parte 
del equipo permanente, al que se unirá un cuarto pastor 
aún por determinar. Park View construyó un pabellón 
para uso, en parte, de su programa de ayuda 
comunitaria. 

La iglesia Ridgeway MC sigue contando con una 
importante presencia Congoleña en sus servicios 
religiosos y está integrando el swahili en sus 
ceremonias. El otoño pasado, junto con Manantial De 
Vida, organizaron un gran servicio religioso comunitario 
multicultural en su estacionamiento. 

Manantial De Vida ha desarrollado un poderoso 
ministerio musical compuesto principalmente por 
jóvenes y adultos jóvenes que dirigen sus servicios. 
MDV celebró su 22.º aniversario el pasado noviembre. 
El co-pastor Juan Carlos se ha unido al equipo de VMC 
y ha comenzado un programa de Doctorado en 
Ministerio, y la co-pastora Wendy ha dejado su trabajo 
en el sistema escolar para dedicarse a la terapia. Ambos 
continúan dirigiendo retiros de sanación interior para 
hombres y mujeres, que son fuente de vida para su 
comunidad. 

 
Immanuel MC continúa su labor de ayuda comunitaria 
en el vecindario con una comida comunitaria los martes 
por la noche que ha llegado a congregar hasta 80 
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Distrito de Harrisonburg 
Directivos: Roy Hange, Ministro de Distrito; Paula Stoltzfus y Steve Pardini, Copresidentes; Jim Beachy, Tesorero. 

Charlottesville Mennonite Church 
M:47, A:36 
Roy Hange 
Maren Tyedmers Hange 
Holly Scott 
 
Iglesia Esperanza DeVida 
M:15, A:12 
Phil and Terry Whitmer 
 
Harrisonburg Mennonite Church 
M:473, A:363 
Jacob Lee 
Craig Maven 
Sarah Layman 
Amanda Swartley 
Pete Burkholder 
Mark Harmon 
Les Helmuth 

Immanuel Mennonite Church 
M:83, A:90 
Matthew Bucher 
Tim Friesen 
 
Manantial de Vida 
M:59, A:70 
Juan Carlos Malvaez 
Wendy Malvaez 
 
Park View Mennonite Church 
M:331, A:328 
Paula Stoltzfus 
John Stoltzfus 
Cliff Brubaker 
Shirley Yoder Brubaker 
Fred Kniss 
Mamie Mellinger 
 
Ridgeway Mennonite Church 
M:84, A:92 
Chad Miller 
Marcia Weaver 



 

personas y se encuentra en un proceso de 
reestructuración de liderazgo debido al aumento de la 
asistencia. También han finalizado la renovación de las 
escaleras de la planta baja. 

Charlottesville MC continúa su labor de acogida a 
través de su casa Crossroads, situada junto a la iglesia, 
que recibe a familias y pacientes del Centro Médico de 
la UVA procedentes de fuera de la ciudad. 

La iglesia Family of Hope se disolvió en septiembre de 
2025 tras la jubilación de Harvey Yoder, después de 60 
años de ministerio. La Iglesia Esperanza de Vida se 

integró en la Iglesia Menonita Weavers y abandonó el 
distrito. 

Los pastores del distrito se reúnen mensualmente para 
almorzar, brindarse apoyo mutuo y compartir recursos. 
También colaboran con un Consejo Asesor de Misiones 
que genera nuevas ideas para el ministerio cada año. 
Como grupo de pastores, también incluimos a Seth 
Crissman y su Ministerio Tierra y Semilla, y a Nick 
Meyer, quien continúa como Director Ejecutivo del 
ministerio penitenciario estatal de Grace Inside en 
Virginia.​ —Roy Hange, Ministro del Distrito de H’burg 

 
 

 
El Distrito Norte está formado por 13 congregaciones. 
Cada congregación tiene su propia manera de amar y 
cuidar a su prójimo. 
 
Aldine Musser se jubila como Ministra de Distrito a 
finales de agosto y Mike Shenk III se convertirá en el 
único Ministro de Distrito. La consolidación del liderazgo 
permitirá un apoyo más sostenible y garantizará la 
continuidad para las congregaciones. Nos complace dar 
la bienvenida a las congregaciones menonitas de Beldor 
y Christiansburg al Distrito Norte. Los pastores James 

Akerson y Kelli Moore ya han contribuido a enriquecer 
nuestras significativas reuniones de confraternidad 
pastoral. 
 
El año pasado invitamos a Lars Akerson a que nos 
hablará sobre las formas en que podemos cuidar a 
nuestros vecinos inmigrantes. Vimos una película del Dr. 
Jemar Tisby titulada,Jesús fue un inmigrante seguido de 
debates en mesa redonda. 
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Distrito Norte 
Funcionarios: Aldine Musser y Mike Shenk, III, Ministros de Distrito; David King, Presidente 

Beldor Mennonite Church 
M:16, A:62 
James Åkerson 
Emily Åkerson 
 
Big Spring Mennonite Church 
M:21, A:27 
Pearl Hartman 
Kathy Yoder 
 
Christiansburg Mennonite Fellowship 
M:40, A:30 
Kelli Moore 
Joseph Bontrager 
 
Crest Hill Community Church 
M:20, A:20 
Marian Buckwalter 
 
CrossWay Mennonite Church 
M:6, A:6 
James Rhee 
 
Hebron Mennonite Church 
M:54, A:30 
Mark Conley 
 
Iglesia Menonita Monte Moriah 
M:26, A:24 (2025 data, estimate) 
Alfonso Alvarado Ayala 

Lindale Mennonite Church 
M:263, A:165 
Arlen Vernava 
Erin Kennedy Hess 
Gloria Lehman 
 
Mathias Mennonite Church 
M:19, A:45 (2025 data, estimate) 
Dean Williams 
 
Stephens City Mennonite Church 
M:17, A:21 
Les Horning 
Linda Wenger 
 
Valley View Mennonite Church 
M:23, A:22 
Mike Shenk, III 
 
Woodland Mennonite Church 
M:17, A:9 (2025 data, estimate) 
 
Zion Mennonite Church 
M:142, A:104 
Sarah Piper 
Lori Friesen 
Elwood Yoder 
Joe Friesen 



Solemos prestar atención a los ritmos del calendario 
litúrgico, como Adviento, Navidad, Epifanía, Cuaresma y 
Pascua. Reflexionamos sobre cómo nuestras 
congregaciones representan a Cristo como 
pacificadores. Compartimos experiencias personales 
sobre cómo abordamos la salud mental en nuestras 
propias vidas y cómo enseñamos y cuidamos los 
problemas de salud mental en nuestras congregaciones. 

 
Los beneficiarios del programa Kingdom Building del 
año pasado son: Lindale/Zion VBS, las comidas 
comunitarias mensuales y los conciertos de bluegrass 
de la Iglesia Menonita de Beldor, y la Iglesia Menonita 
de Christiansburg, que está ayudando a un solicitante 
de asilo. 

 —Aldine Musser y Mike Shenk III, Ministros de Distrito 
 
 

 
El Distrito Potomac está compuesto por Washington 
Community Fellowship, Daniels Run Peace Church, 
Advance Church (anteriormente conocida como DC City 
Church y Christian Conquest Word of God), Vietnamese 
Christian Fellowship, Fourth Street Fellowship y La 
Iglesia del Evangelio Completo Alfa y Omega. El 
Ministerio de Capellanía de DC en el Aeropuerto de 
Dulles, dirigido por Eugene y Christina Kraybill, ya no 
forma parte de VMC, puesto que Eugene y Christina han 
transferido sus credenciales a LMC. 

El Distrito Potomac sigue teniendo dificultades para 
reunirse debido a la cantidad de pastores que 
compaginan sus ministerios con otros trabajos, el tráfico 
caótico de Washington D.C. y las diferencias culturales, 
lingüísticas y teológicas. Sin embargo, las iglesias del 
Distrito Potomac continúan esforzándose por responder 
a la pregunta: "¿Quién es mi prójimo?". 

El pastor Andrew Cheung comparte: “En Hermandad 
Comunitaria de Washington nuestros vecinos son las 
personas que Dios ha puesto justo a la puerta de 
nuestra iglesia en Capitol Hill. Este verano organizamos 
una merienda gratuita con helado para el vecindario, 
invitando a nuestra congregación, residentes cercanos, 
transeúntes, nuevos pasantes que se mudaban al 
vecindario y amigos de una comunidad local de L’Arche 
a reunirse. Ofrecer helado gratis de un camión local les 
dio a las personas una razón para detenerse, quedarse 
un rato y entablar conversaciones que de otra manera 

no habrían tenido. 
Nos recordó que 
los pocos pasos 
que conducen a 
nuestra iglesia 
pueden ser tanto 
la barrera más 
pequeña como la 
más grande; 
olvidamos 
fácilmente que 
muchos vecinos 
nunca entrarán a 
menos que 

primero los recibamos allí donde están. Incluso cuando 
un aguacero de verano interrumpió la velada, la gente 
simplemente se reunió bajo carpas, los niños jugaron en 
los charcos y las conversaciones continuaron. Nuestra 
esperanza es que nuestro patio se convierta cada vez 
más en un lugar donde los extraños se conviertan en 
vecinos, los vecinos en amigos y las personas 
encuentren el amor acogedor de Cristo. 

El pastor “Tig” Intagliata describe Iglesia de la Paz de 
Daniel's Run tender la mano a los vecinos inmigrantes: 
En En respuesta al miedo y la crueldad que sufren los 
inmigrantes debido a la actividad del ICE, nuestra 
congregación se sintió obligada a conectar más 
directamente a nuestra congregación con la 
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Distrito de Potomac 
Funcionario: Luke Schrock-Hurst, Ministro de Distrito 

Daniels Run Peace Church 
M:50, A:43 
Stephen Intagliata 
Karen Zehr 
 
Advance Church (formerly DC City Church) 
M:80, A:65 (2025 data, estimate) 
Bruce Clark 
 
Fourth St Community Fellowship 
M:61, A:~ (2025 data, estimate) 
Sang-Jin Choi 

Iglesia Alfa y Omega 
M:70, A:90 (2025 data, estimate) 
Jose Borjas 
 
Vietnamese Christian Fellowship 
M:14, A:12 
Peter Nguyen 
 
Washington Community Fellowship 
M:59, A:85 
Andrew Cheung 
Phil Wenger 



 

congregación de habla hispana que alquila espacio en 
nuestro edificio Iglesia Pentecostal Tabernáculo de 
Restauración(Iglesia). A principios de 2026, 
reorientamos nuestro Grupo de Trabajo de Apoyo a los 
Inmigrantes (ISTF) para centrarnos en nuestra relación 
conIglesia.  Al reunirnos con sus líderes, descubrimos 
que un área de necesidad es la inseguridad alimentaria, 
causada en parte por la reducción de ingresos como 
resultado del miedo a ir a trabajar o el miedo a ir de 
compras. Desarrollamos un plan para apoyar los 
esfuerzos de los feligreses deIglesia ya estaba en 
marcha. Ahora, cada semana un miembro diferente de 
nuestra congregación prepara una lista de compras de 
alimentos frescos, compra estos artículos en nuestra 
tienda de comestibles local y abastece la despensa 
compartida. Los feligreses deIglesia Distribuye estos 
artículos a los inmigrantes necesitados, tanto en su 
congregación como en sus círculos de contactos. 

El pastor Peter Nguyen afirma humildemente: 
“Comunidad Cristiana Vietnamita Nos pusimos en 
contacto con nuestros vecinos para ayudar a los menos 
afortunados durante las fiestas navideñas, y nos 
asociamos con otra congregación local para ayudar a 
las personas sin hogar durante el frío invierno. 

Pastor SangJin Choi de Asociación Comunitaria de 
Fourth Street (APPA) Regresó a Washington en 2024 
después de haber residido principalmente en Corea del 
Sur durante varios años. SangJin comparte esta 
reflexión sobre Fourth Street Fellowship extendiendo su 
ayuda a los vecinos sin hogar: “Bajo la abundante gracia 
de Dios, el domingo 1 de marzo, llevamos a cabo con 
éxito nuestro ministerio de alimentación y ayuda a 
personas sin hogar en el refugio de New York Avenue 
en Washington, D.C. En fiel colaboración con los 

jóvenes adultos del Ministerio en Inglés (EM) de 
Washington Shining Star Community Church, 35 
voluntarios dedicaron su tiempo a servir y compartir con 
aproximadamente 100 vecinos sin hogar, llevando este 
ministerio a una conclusión profundamente bendecida. 
Con motivo del hito del 30 aniversario del Ministerio de 
Liderazgo Global para Jóvenes y Personas sin Hogar de 
APPA, recientemente nos reunimos con misioneros de 
APPA de larga trayectoria para compartir una comida, 
reflexionar sobre nuestro camino y discutir visiones y 
estrategias futuras. Un momento profundamente 
conmovedor de la reunión fue el testimonio de nuestro 
presidente fundador de la Junta Directiva, el anciano 
Jae-gul Kim. Ahora, a sus 102 años, el anciano Kim ha 
dedicado 30 años de su vida al ministerio para personas 
sin hogar. Demostrando una vitalidad notable, condujo él 
mismo hasta la reunión y regresó sano y salvo a casa 
después del anochecer. Testificó: ‘Comprometidos Mi 
labor en el ministerio para personas sin hogar a través 
de APPA ha sido la experiencia más gratificante de mi 
vida. Tener la salud para conducir a esta edad es 
enteramente por la gracia absoluta de Dios. Un desafío 
constante para mí ha sido la cuestión de la identidad de 
nuestra iglesia para personas sin hogar. Si bien nuestra 
Comunidad de Fourth Street está afiliada a la 
Conferencia Menonita de Virginia, nuestro modelo de 
ministerio —una iglesia de personas sin hogar, para 
personas sin hogar— no encaja fácilmente dentro del 
marco tradicional de las iglesias menonitas. 

El distrito de Potomac se enfrenta ahora al reto de 
decidir cómo (o si) continuar como distrito de VMC, 
ahora que el ministro del distrito, Luke Schrock-Hurst, se 
retira del cargo tras haberlo desempeñado desde 2011 
hasta julio de 2026. 
​ —Luke Schrock-Hurst, Ministro del Distrito de Potomac 

 
 

Distrito Sur 
Cargos: Kevin Gasser, Ministro de Distrito; Presidente: vacante; Ann Frank, Tesorera; Ranita Shenk, Secretaria 

Lynside Mennonite Church 
M:52, A:53 
Phil Lehman 
 
Rehoboth Mennonite Church 
M:10, A:~ (2025 data, estimate) 
Terri Jordan 

Springdale Mennonite Church 
M:60, A:54 
Beryl Jantzi 
Ranita Shenk 
 
Staunton Mennonite Church 
M:32, A:60 
Kevin Gasser 
Glenn Zendt 

 
El Distrito Sur ha perdido varias congregaciones en los 
últimos años, pero eso no nos ha impedido seguir 
compartiendo diversas oportunidades de ministerio a 
pesar de nuestras diferencias. Una Escuela Bíblica de 
Verano comunitaria y el apoyo de una congregación 

hispanohablante en Waynesboro continúan uniéndonos 
de maneras muy enriquecedoras. 

Debido a la disminución del número de congregaciones 
en el Distrito Sur, hemos iniciado conversaciones y un 
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acuerdo exploratorio para una posible fusión con el 
Distrito TCK. Si bien aún tenemos muchas preguntas sin 
respuesta, parece estar surgiendo la posibilidad de una 
relación mutuamente beneficiosa. 

Menonita de Lynside La iglesia continúa albergando un 
próspero ministerio infantil que se reúne entre semana. 
Este ministerio se extiende al fin de semana con clases 
de escuela dominical. Además, algunos de los niños 
mayores han participado en la dirección musical e 
incluso predicado los domingos. Phil Lehman está 
completando su primer año en Lynside, aportando una 
presencia constante gracias a su experiencia en trabajo 
misionero, ministerio congregacional, música y más. 

 
Menonita de Rehoboth Continúa reuniéndose y 
funcionando con un liderazgo interno. Esta 

congregación está compuesta por unas pocas familias 
comprometidas a brindar apoyo mutuo y a servir a su 
comunidad. 

Menonita de Springdale En noviembre pasado, 
celebraron su bicentenario. Springdale es la iglesia 
activa más antigua de la Conferencia Menonita de 
Virginia. Durante la semana de su aniversario, miembros 
y visitantes exploraron su historia a través de 
narraciones, recorridos, exposiciones y mucho canto. 
Beryl Jantzi ha estado sirviendo como pastora interina 
en Springdale desde el 1 de septiembre y cuenta con el 
apoyo de Kristi Stoltzfus y Jim Goalder en su equipo 
pastoral. Springdale participa activamente en diversos 
ministerios, como WARM y varios grupos de apoyo. 

Menonita de Staunton La iglesia sigue acogiendo a 
una familia de refugiados de Afganistán y apoya a 
nuestro equipo de concursos bíblicos, Queen City 
United. Sus miembros participan activamente en MCC, 
Valley Mission y la Asociación de Ayuda de la Iglesia 
Staunton Augusta. La iglesia menonita de Staunton 
continúa dando testimonio anabaptista en la zona oeste 
del condado de Augusta, formando a familias e 
individuos para que sean sal y luz para el mundo. 

—Kevin Gasser, Ministro del Distrito Sur 

 
 

 
El distrito TCK abarca muchos kilómetros, pero las 
iglesias están unidas por un amor compartido a Dios y a 
su pueblo. La distancia geográfica dificulta un poco las 
reuniones, el culto y el servicio conjuntos. Sin embargo, 
el intercambio de recursos, ideas y buenas prácticas 
une a este distrito en un ministerio común para el Reino 
de Dios. 

Iglesia Menonita de Concord Es nuestra única 
congregación fuera de Carolina del Norte, y se reúne en 
Knoxville, Tennessee, en un santuario construido en 
1887. El pastor Paul Bergen lidera esta congregación, 
ofreciendo enseñanza y predicación de diversas 
maneras. 

Iglesia Menonita de Durham Esta iglesia ofrece 
testimonio anabaptista en el creciente «Triángulo de 
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Distrito de Tennessee, Carolina y Kentucky (TCK) 
Directivos: Vernon Moyer (presidente), Tami Nice (vicepresidenta), Gail Hickok (secretaria), David Hartzler (tesorero) 

Concord Mennonite Church 
M:4, A:4 (2025 data, estimate) 
Paul Bergen 
 
Durham Mennonite Church 
M:12, A:10 
Cheryl VanHorn 
 
Greensboro Mennonite Fellowship 
M:22, A:34 
Tami Nice, Solomon Bililign and David Kindy (leadership team) 
John Storm 

Iglesia Cristiana Renuevo (CIF) 
M:33, A:23 (2025 data, estimate) 
Juan Jose Lagos 
 
Mara Christian Church of America, NC 
M:90, A:90 (2025 data, estimate) 
Tial Thawng 
 
Mountain View 
M:80, A:80 (2025 data, estimate) 
Joseph Bellone 
Gail Hickok 



 

Investigación» de Carolina del Norte. Participa 
activamente en ministerios locales e internacionales, 
como MCC. La Iglesia Menonita de Durham cuenta con 
el liderazgo de varios líderes laicos, muchos de los 
cuales predican con regularidad. 

Comunidad Menonita de Greensboro La 
congregación está dirigida por un equipo de liderazgo de 
tres personas: Tami Nice, Solomon Bililigan y Dave 
Kindy. Estos miembros aportan una amplia gama de 
talentos y experiencias, lo cual se valora enormemente, 
ya que la congregación busca servir a una comunidad 
diversa. GMF ofrece una presencia singular a través de 
actividades como clases para personas que hablan 
inglés como segunda lengua. 

Iglesia Cristiana Renuevo Se reúne en Winston Salem 
y atiende a la creciente población hispanohablante de 
esa comunidad. El pastor Juan José Lagos dirige un 
fructífero ministerio de oración y trabaja en horarios 
flexibles para adaptarse a las necesidades de las 
personas a quienes brinda atención. 

Iglesia Cristiana Mara de América La congregación 
está compuesta principalmente por familias inmigrantes 
de primera generación procedentes de Myanmar. El 
pastor Tial Thawng dirige regularmente servicios 
religiosos llenos de música y danza animadas. 
Recientemente, la MCCA celebró una serie de servicios 
religiosos desde el jueves hasta el sábado, centrados en 
la enseñanza y la adoración para los jóvenes de la zona. 

Menonita de Mountain View Refleja la idea de que 
“compartir es demostrar cariño”, ya que esta 
congregación frecuentemente comparte comidas en 
compañía, imparte clases de ganchillo 
intergeneracionales, ayuda a su comunidad a través de 
una “caja de bendiciones” en su estacionamiento y abre 
las puertas de su “armario de ropa” gratuito. El pastor 
Joe Bellone es un comunicador talentoso que conecta 
con personas de todos los ámbitos. 

 
El pastor Tial Thawng lidera una dedicación de bebé 

en Mara Christian 

Salida 10:27 Es una congregación en formación que ya 
no se reúne por su cuenta, aunque muchos de sus 
antiguos miembros han encontrado un lugar en otras 
congregaciones locales. Estos hermanos y hermanas 
siguen siendo una bendición para toda la región. 

—Kevin Gasser, Ministro de Distrito 
 

 
El Grupo de Docencia de la Conferencia Menonita de 
Virginia (VMC) y la Conferencia Menonita de Allegheny 
(AMC) continúa reuniéndose mensualmente durante el 
año académico, ofreciendo un espacio para el apoyo 
entre colegas, la reflexión compartida y la oración para 
quienes se dedican a la docencia y al ministerio de 
capellanía educativa. Nuestras reuniones siguen siendo 
informales pero significativas, integrando tanto el trabajo 
profesional como las realidades personales que dan 
forma a nuestras vidas. 
 
Una característica destacable de nuestro grupo es que 
muchos de sus miembros están jubilados de la docencia 
a tiempo completo, pero siguen profundamente 
comprometidos con la enseñanza, la escritura, la 
mentoría y el ministerio. Esta participación continua 
aporta tanto una gran experiencia como un compromiso 
activo a nuestra vida en común. 

 
Este año, los miembros del grupo han participado 
activamente en una amplia gama de actividades de 
enseñanza, escritura y liderazgo. Entre ellas se incluyen 
la dirección del programa de Educación Pastoral Clínica, 
la organización de una conferencia sobre la teoría de los 
sistemas familiares, la publicación de nuevos libros, 
diversas ponencias, oportunidades para predicar y 
conversaciones en podcasts. Los miembros también 
han liderado viajes de servicio y aprendizaje, y 
participado en viajes internacionales relacionados con el 
estudio bíblico y el fortalecimiento de las relaciones en 
la iglesia global, aunque lamentablemente algunos 
planes tuvieron que modificarse debido al conflicto en 
curso en Oriente Medio. 
 
Además de estos compromisos profesionales, nuestra 
vida en comunidad sigue marcada por el cuidado de 
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Grupo de enseñanza 
Ministros del grupo: MaryBeth Heatwole Moore; Brian Martin Burkholder (AMC), Kevin Clark, Kenton Derstine, Penny Driediger, 
Byron Peachey (AMC), Linford Stutzman, Dorothy Jean Weaver, Lonnie Yoder (AMC) 



 

nuestras congregaciones y de nuestros familiares. 
Varios miembros han realizado viajes frecuentes para 
apoyar a sus padres y hermanos mayores, mientras que 
otros buscan el equilibrio entre los aspectos gratificantes 
y exigentes de su trabajo. De cara al futuro, los 
miembros se preparan para próximas oportunidades de 
enseñanza, incluyendo conferencias internacionales, 

iniciativas de formación espiritual y la continuación de 
sus proyectos de escritura. 
 
Seguimos agradecidos por esta comunidad de vocación 
compartida y apoyo mutuo mientras buscamos ser fieles 
en la labor de enseñanza y ministerio. 

—MaryBeth Heatwole Moore, Ministra del Grupo 
 
 

 

La capellana Carmen Miller comparte un momento con Doris 
North, residente de VMRC y esposa del ex pastor de VMC, 
Wayne North, quien falleció en 2016. 
 
Damos la bienvenida a Carl Stauffer, quien comenzó a 
desempeñarse como capellán de la sección de vida 
independiente en la comunidad de jubilados menonitas 

de Virginia. Steve Landis se jubiló de este puesto en 
enero de 2026. 

Estos capellanes brindan apoyo espiritual en diversos 
entornos y comunidades: Faith & Light Community, 
Legacy Hospice, Pleasant View, el Hospital de la 
Universidad de Virginia y la Comunidad de Jubilados 
Menonitas de Virginia. 

Los capellanes sirven a muchas personas en la iglesia y 
en la comunidad en general: personas con 
discapacidades, quienes enfrentan problemas de salud 
graves, personas en la etapa final de la vida y quienes 
atraviesan transiciones en su vejez. A través de su 
ministerio, brindan atención, apoyo emocional y 
espiritual, aliento y compañía en momentos de dificultad 
y vulnerabilidad. También ofrecen oportunidades de 
oración, culto y estudio bíblico en diversos entornos. 

Los capellanes impactan muchas vidas al compartir la 
compasión y la esperanza de Cristo. ¡Damos gracias a 
Dios por estos hermanos y hermanas que sirven al 
Señor en ministerios tan importantes! 

—Steve Landis, capellán y ministro del grupo 
 
 
 

Grupo administrativo 
Grupo: Sarah Bixler, Kevin Goertzen, Joe Hackman, Tim Heishman, Aaron Kauffman, Nick Meyer 

 
El Grupo Administrativo se reúne trimestralmente y 
congrega a líderes que trabajan en diversos entornos 
educativos y sin fines de lucro. Estos encuentros 
ofrecen un espacio para la reflexión compartida, la 
oración, el apoyo mutuo y el diálogo sobre las 

responsabilidades y los desafíos del liderazgo. Mediante 
el cuidado y el apoyo recíprocos, el grupo brinda 
renovación, perspectiva y conexión a quienes 
desempeñan funciones administrativas y 
organizativas.—Joe Hackman, Ministro del Clúster 
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Grupo de capellanes 
Ministros del grupo: Steve Landis; Dave Gullman, Bruce Martin, Jewel Martin, Carmen Miller, Steve Swartzendruber, Carl Stauffer, 
Derek Yoder (AMC) 



 

 

Grupo de trabajo sobre justicia racial 
Members: Vivian Stevens-Lyons (C3 Hampton, co-chair), Maren Hange (Charlottesville Mennonite, co-chair), Alfonso Alvarado 
(Iglesia Menonita Monte Moriah), Aldine Musser (Valley View MC), and Tami Nice (Greensboro MC). Three open positions. 

 
Debido a diversas transiciones y circunstancias 
atenuantes, el Grupo de Trabajo sobre Justicia Racial ha 
suspendido temporalmente sus actividades este año. La 
coordinación por parte del personal pasó de Caleb 
Schrock-Hurst a Maren Tyedmers Hange, quien 
concluyó su labor en dicho puesto en octubre de 2025. 
Además, actualmente hay tres vacantes en el grupo de 
trabajo. 
 
El compromiso de VMC es seguir avanzando para 
convertirse en una organización racialmente inclusiva, 

apoyar a las personas de color y ayudar a las 
congregaciones en sus esfuerzos por abordar el 
racismo. Agradecemos los comentarios y sugerencias 
de iglesias y particulares sobre futuras iniciativas; 
valoramos las oraciones, las ideas y la incorporación de 
nuevos miembros. 

—Maren Tyedmers Hange 
Copresidente del Grupo de Trabajo sobre Justicia Racial 

 
 

Comisión de Vida Congregacional 
Miembros: Steve Pardini (presidente), Carlos Malvaez (personal), Sue Miller, Amanda Swartley (miembros generales), Skip Tobin 
(VMMissions) 

 
El otoño pasado, más de 80 personas asistieron al taller 
patrocinado por el CLC, titulado "El renacimiento del 
anabaptismo: una vida justa, alegre y sostenible". 
 
El objetivo del taller era aprender a vivir nuestra fe 
anabaptista con mayor alegría, practicando una vida 
justa y sostenible. Este taller analizó qué significa ser 
anabaptista hoy en día y planteó la pregunta de qué nos 
desafía a resistir la conformidad con el mundo. 
  
Identificamos problemas en nuestra cultura y sociedad, 
analizando la respuesta insuficiente de la iglesia, y 
exploramos cómo las normas culturales influyen en 
nuestras finanzas. Examinamos las Escrituras para 
comprender mejor el significado de vivir con justicia. Un 
panel de oradores propuso nuevas formas de vida justas 
y sostenibles. Participamos en grupos de discusión y 
compartimos ideas sobre cómo transformar las nuevas 
perspectivas sobre temas culturales y el llamado de las 
Escrituras en nuevas formas de vivir con justicia, alegría 
y sostenibilidad. 
 
El orador principal, Sam Funkhouser, presentó una 
ponencia titulada «Atrapados en una economía de 
consumo globalizada: El imperativo cristiano de la 
inconformidad hoy». Harvey Yoder dirigió un estudio 

bíblico titulado: «La Biblia, de principio a fin, insiste en 
una vida justa». Amada Swartley dirigió un panel de 
discusión en el que participaron Pat Hostetter Martin, 
quien habló sobre «Una vida sencilla»; Steve Pardini, 
sobre «Dominio responsable y vida sostenible»; Glen 
Kauffman, sobre «Cómo reflejar los valores anabaptistas 
en nuestras inversiones»; y Daryl Byler, sobre «Dar 
como Zaqueo». Maren Hange dirigió una discusión en 
grupo, planteando la pregunta: «¿Cómo se ve una vida 
justa, gozosa y sostenible?». 
  
Disfrutamos de un delicioso almuerzo compartido que 
consistió en "sopa de piedra", un guiso de verduras, y 
pan casero. 
  
Nuestro tema musical fue creado especialmente para 
este evento, escrito por nuestro propio Seth Crissman 
(El proyecto del suelo y la semilla) Makinto dirigió la 
música y los momentos de adoración. Sue Miller dirigió 
la oración de la congregación. 
 
Las donaciones de los participantes, que ascendieron a 
un total de 2.100 dólares, se utilizaron para apoyar al 
Comité Central Menonita como medio de restitución y 
renovación. 

—Steve Pardini, presidente 
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Comité Histórico 
Miembros: Elwood Yoder, presidente; Simone Horst, archivista de VMC; James Rush; Mary Sprunger; Ken Weaver 

 
Fue durante la pandemia de COVID-19 cuando 
comencé mi labor como presidente del Comité Histórico 
de VMC, en septiembre de 2020. Desde entonces, el 
Comité Histórico se ha reunido 15 veces, 
aproximadamente 3 veces al año. ¿En qué ha trabajado 
el Comité Histórico? 
1.​ Producido Gente de paz: Una historia de la 

Conferencia Menonita de Virginia Presentado en la 
asamblea de verano de VMC en agosto de 2026. 
Hemos vendido o donado más de 450 ejemplares 
de nuestro libro de historia de 525 páginas. Masthof 
Press es nuestra editorial. Los ejemplares se 
pueden adquirir en Amazon, Masthof.com o a través 
de Elwood Yoder. 

2.​ Se actualizó la página de la Conferencia Menonita 
de Virginia en gameo.org para que se ajuste a las 
realidades de 2025. A lo largo de las décadas, la 
página de nuestra Conferencia ha sido escrita por 
Harry Brunk, Paul Kratz y Elwood Yoder. 

3.​ Administramos 600 pies cuadrados de archivos de 
VMC, ubicados en el primer piso de la Biblioteca 
Hartzler en EMU. Se invita a congregaciones e 
instituciones a contribuir con documentos 
importantes a los archivos de VMC. El costo de 
almacenamiento de materiales históricos de VMC 

para 2026 es de $7651. Simone Horst es la 
archivista de VMC. Puede contactar a Simone en 
archives@emu.edu o llamarla al 540-432-4178. 
Visite la biblioteca de EMU los lunes, miércoles o 
viernes, de 9:00 a 16:00, para hablar con Simone. 

4.​ Trabajé en un quinto volumen de las Actas de la 
VMC. Se imprimieron cuatro volúmenes 
encuadernados en 1950, 1967, 1983 y 2003. Estos 
incluyen las actas de las reuniones semestrales del 
ministro desde 1835 hasta 1911, aunque las actas 
de 1836 a 1859 se han perdido. Las actas desde 
1912 corresponden a las asambleas anuales, siendo 
la Asamblea de 2026 la 115.ª asamblea anual. En 
1993, la Conferencia añadió una segunda sesión de 
delegados cada año. Produciremos un volumen 
impreso para el período 2003-2025 que contendrá 
las actas de la asamblea anual y las sesiones de 
delegados de invierno. 

5.​ Recibió el premio Harry A. Brunk Scholar’s ​​Award 
de 2500 dólares de la Biblioteca Histórica Menno 
Simons de la EMU por su investigación, trabajo y los 
gastos de Elwood Yoder relacionados con el 
proyecto “Cinco siglos, cinco conferencias” en 2025, 
en reconocimiento a los 500 años del anabaptismo.​  

​ —Elwood Yoder, presidente 
 
 

 
Nuestro Día Anual de Misiones se celebró el sábado 18 
de abril de 2026 en la Iglesia Menonita de Harrisonburg. 
Comenzamos el día con comida, compañerismo, cantos 
y alabanza. Nuestra oradora invitada, Denise Goertzen, 
nos habló sobre el tema del testimonio personal en 
tiempos de transición. Compartió historias personales de 
vulnerabilidad, dolor y la profunda alegría que surge al 
experimentar a Dios acompañándonos y 
fortaleciéndonos en momentos difíciles. 
Se leyeron en voz alta las notas recibidas de los 
misioneros, quienes compartieron información sobre su 
labor y las maneras en que podemos apoyarlos. Luego 
se dedicó tiempo a la oración y a escribir notas de 
aliento para cada mujer en el campo misionero; estas 
notas se les enviaron posteriormente por correo. 

A continuación, realizamos nuestra subasta benéfica, 
donde las mujeres eligieron a los misioneros de una lista 

para apoyarlos económicamente, recaudando 3200 
dólares en tan solo unos minutos. Estos fondos se 
entregaron a VMM para su depósito en cuentas 
individuales. 

Este año presentamos una novedad: el proyecto 
“Sembrando Semillas”. Cada asistente recibió $25 en 
efectivo para inspirarnos a buscar maneras de sembrar 
esperanza, alegría y paz en nuestras comunidades, en 
nuestro campo misionero y con las personas que 
encontramos a diario. Varias mujeres ya están 
planeando juntar su dinero para ofrecer una comida 
benéfica a una familia en el campo misionero. Otra 
persona lo está usando para comprar artículos para los 
kits escolares de MCC. Esperamos conocer más 
ejemplos de cómo las personas han compartido su 
generosidad para bendecir a otros y los compartiremos 
en nuestra próxima reunión. Visiten nuestra página de 
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Mujeres menonitas de Virginia 
Comité Ejecutivo: Deb Pardini, Presidenta; Vicepresidente (vacante); Tami Nice, Tesorera; Keri Waltner, Secretaria; Secretaria de 
Publicidad (vacante); Sharon Shenk, Secretaria de Necesidades de la Misión. 

https://gameo.org/index.php?title=Virginia_Mennonite_Conference_(Mennonite_Church_USA)


 

Facebook para leer las historias a medida que las 
recibamos. Seguimos buscando maneras de motivar a 
las mujeres más jóvenes a participar, a medida que 
crecen en su fe y experimentan la necesidad de 
relaciones sólidas y maduras con otras mujeres. 

¡Esperamos con entusiasmo el Retiro de Mujeres de 
Otoño de 2026! Se llevará a cabo en el Centro 4-H de 
Skelton, cerca del lago Smith Mountain, en un entorno 
precioso con un espacio ideal para reuniones y 
alojamiento. Nos enorgullece anunciar que nuestra 
oradora invitada de este año es la presidenta interina de 
EMU, Shannon Dycus. Es una oradora talentosa, 
reflexiva y con un gran sentido del humor, y sabemos 
que nos transmitirá un mensaje que nos desafiará e 

inspirará. Si aún no lo has hecho, anota en tu calendario 
del 30 de octubre al 1 de noviembre para unirte a 
nosotras en este retiro de relajación e inspiración. 

Si bien reconocemos los numerosos cambios que ha 
experimentado VMC en los últimos años, seguimos 
trabajando para fortalecer nuestras relaciones y nuestra 
conexión entre nosotras. Nuestro propósito es fomentar 
las relaciones, la comunidad, el apoyo mutuo a través 
de nuestra presencia y nuestro cuidado recíproco. 
Esperamos que participen en nuestros eventos cuando 
se enteren de ellos y que fortalezcan sus relaciones con 
otras mujeres al compartir sus historias en diversos 
entornos.​ —Deb Pardini, President 

 
 

Hombres menonitas de Virginia 
Organizador: Steve Pardini 

 
Durante el otoño, el invierno y la primavera, se invita a 
hombres de todas las edades a participar en el 
desayuno y estudio bíblico semanal para hombres, que 
se celebra los martes por la mañana en la Iglesia 
Menonita Park View. Este evento está patrocinado por 
Virginia Mennonite Men, un grupo perteneciente a la 
Conferencia Menonita de Virginia, pero se trata de un 
estudio bíblico intereclesial que incluye a hombres de 
numerosas iglesias menonitas de la zona, así como de 
otras denominaciones. 

El estudio bíblico reúne a hombres para compartir 
experiencias, cultivar el espíritu y crecer espiritualmente, 
con entre 35 y 40 participantes cada semana. Su 
objetivo es ser transformador, no solo informativo. Se 
anima a los participantes a interactuar con el texto y 
reflexionar sobre cómo nos moldea y guía nuestra 
comprensión de lo que significa seguir a Cristo hoy. El 
estudio bíblico busca construir relaciones en lugar de 
promover ideologías. Para quienes no puedan asistir en 
persona, las sesiones se transmiten en vivo por 
YouTube y las grabaciones se publican para verlas 
posteriormente. 

¡Todos son bienvenidos! Comienza a las 6:45 con 
desayuno y convivencia alrededor de las mesas. El 
estudio bíblico de una hora comienza a las 7:00 con 
enseñanza, seguido de una conversación en grupos 
pequeños alrededor de las mesas. 

●​CUANDO: Los martes por la mañana, el desayuno 
comienza a las 6:45, seguido de un estudio bíblico 
de 7:00 a 8:00. 

●​DÓNDE: Salón de usos múltiples de la Iglesia 
Menonita Park View, 1600 College Ave, 
Harrisonburg, VA. 

Puedes registrarte para recibir un correo electrónico 
semanal con toda la información que necesitas sobre las 
próximas sesiones, además de enlaces a materiales 
complementarios, grabaciones y más. Si desea ser 
agregado a la lista de correo electrónico semanal, envíe 
una solicitud por correo electrónico a 
virginia.mennonite.men@gmail.com 
 
Comentarios de los participantes: 
●​Agradezco la oportunidad de conocer a los asistentes 

y la sabiduría de los ponentes. 
●​Crezco al escuchar las perspectivas de otras 

personas sobre las Escrituras, provenientes de 
diversos orígenes. 

●​La camaradería y el aliento que he recibido me han 
ayudado a profundizar mi fe. 

●​Me he visto impulsado a vivir con fidelidad mediante 
un estudio profundo de las Escrituras. 

●​Este es un lugar donde puedo conocer a otros 
hombres que aman al Señor y compartir su 
experiencia. 

●​Este estudio bíblico ha sido inspirador, desafiante y 
una forma de hacer nuevos amigos. 

Programa de desayunos y estudios bíblicos para 
hombres del otoño de 2026 Se publicará en agosto. 
Esté atento a los anuncios en su boletín semanal.​
—Steve Pardini 

  
​  
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Membresía de VMC hace un año (2025) 
Distrito Congregaciones Afiliación Asistencia 

Calvario 1 (plus ministries) 755 755 

Central 3 104 120 

Oriental 5 275 245 

Harrisonburg 7 1070 1008 

Del norte 11 634 491 

Potomac 6 338 338 

Del sur 6 202 216 

TCK 7 221 241 

VMC total 46 3599 3414 

 
Membresía de VMC a Día de Hoy (2026) 
District Congregations Membership Attendance 

Calvary 1 (plus ministries) 800 800 

Oriental 5 279 243 

Harrisonburg 7 1,092 991 

Del norte 13 664 565 

Potomac 6 334 356 

Del sur 4 154 177 

TCK 6 241 241 

Total VMC 42 3564 3373 

 
 
 
Informe financiero 
(El informe financiero acumulado del año no estaba disponible al cierre de esta edición. Si lo desea, puede insertar aquí 
el informe impreso cuando esté disponible en la Asamblea de Delegados de VMC). 
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OTRAS ESTADÍSTICAS E INFORMES 



 

Donaciones de la congregación 
La Conferencia Menonita de Virginia agradece el apoyo financiero de nuestras congregaciones miembros. Además de las 
cuotas anuales, VMC recomienda una donación de $35 por miembro. Abajo está la lista de congregaciones que 
contribuyeron desde nuestro último informe anual. Los asteriscos (*) indican donaciones de $35 por miembro o más. 

*Big Spring Mennonite Church 
Calvary Community Church (C3)  
Charlottesville Mennonite Church  
Concord Mennonite Church  
Crest Hill Community Church  
*CrossWay Mennonite Church 
Daniels Run Peace Church  
Durham Mennonite Church  
First Mennonite of Richmond  

Greensboro Mennonite Fellowship  
Harrisonburg Mennonite Church  
Immanuel Mennonite Church  
Lindale Mennonite Church  
Lynside Mennonite Church  
Manantial de Vida  
Mountain View Mennonite Church  
*Mt. Clinton Mennonite Church 
*Park View Mennonite Church  

*Ridgeway Mennonite Church 
*Springdale Mennonite Church 
Staunton Mennonite Church  
*Stephens City Mennonite Church 
*Vietnamese Christian Fellowship 
Washington Community Fellowship  
Waynesboro Mennonite Church  
*Williamsburg Mennonite Church 
*Zion Mennonite Church 

 
 
 
Donantes individuales 
La Conferencia Menonita de Virginia agradece el generoso apoyo financiero de nuestros contribuyentes. Abajo está la 
lista de contribuyentes voluntarios que dieron desde nuestro último informe anual. Gracias por apoyar la misión de Dios. 

Anonymous Donors 
Abram & Ruth Rittenhouse 
Alice Hostetter 
Alma Coffman 
Andrew and Julia Cheung  
Ann Frank  
Barbara Frank 
Betty Kurtz 
Bonita Stutzman  
Brian Law  
Caleb Schrock-Hurst  
Can N Le 
Carlos and Wendy Malvaez  
Carol Van Donk  
Charles Pellman  
Conrad and Mary Jane Heatwole  
Craig Miller and Lois Blauch Miller  
David & Kathleen Hartzler 
David and Debra King  
Dean Williams  
Dorothy Shank 
Duane and Joanna Swartley 
Duane and Lois Beck  
Dennis and Edith Shenk Kuhns 
Edwin & Edie Bontrager 
Edwin and Charlotte Swope 
Edwin Saravia 
Eleanor Mininger 
Elwood and Joy Yoder  
Eugene & Gloria Diener 
Evangeline Yoder 
Everence 
Floyd & Janet Blosser  

Fred Kniss 
George & Ruthann Brunk, III  
Gerald and Jeanette Hershey 
Gerald and Sara Wenger Shenk 
Gerald Nauman  
Glen and Sandy Kauffman 
Glennys Shouey 
Gloria and Galen Lehman  
Gordon & Bonnetta Zook  
Grant Rissler 
Holly Scott  
Irvin M & Anna J Heishman  
J. Robert and Rosalie Eschleman  
James and Aldine Musser  
James and Emily Akerson 
Jan and Sam Showalter 
Jean Rissler  
Joan Kulp 
Joel and Valerie Reinford  
John and Kathryn Stoltzfus Fairfield  
Joseph Longacher  
Joyce Hutchinson  
Kathy Yoder  
Kenton & Shirley Brubaker  
Kevin and Denise Goertzen  
Kevin and Sonya Gasser 
Kevin King 
Les Helmuth 
Leslie and Crystal Horning  
Linda Wenger 
Lois Miller  
Loren & Earlene Horst 
Loren & Pat Swartzendruber  

Lowell & Janet Wenger  
Lynae Maust  
Marge Maust  
Marian and Steven Buckwalter 
Matthew & Greta Bucher 
Melvin Janzen 
Michael and Peggy Shenk 
Michael and Ramona Shenk 
Millard Showalter 
Monique Jay  
Nelson Driver  
Paul & Mary Leaman 
Paul and Pam Groff  
Pearl Hartman 
Pearl Lantz 
Phil & Irene Kniss  
Raymond & Naomi Ressler 
Ron Piper 
Ron Stoltzfus 
Rosemary King  
Ruth Burkholder  
Ruth Martin 
Ryan Silver 
Sam and Viola Miller 
Sheldon Burkholder  
Steve and Katie Swartzendruber  
Steve Pardini  
Tami Nice  
Tim Friesen  
Twila Brunk 
Violet and Elmer Metzler 
Wendell & Lois Maust  
Wilmer and Mary Louise Lehman 
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Líderes acreditados jubilados 

Myron S. Augsburger 
David W. Bartow 
J. Harold Bergey, Jr 
Floyd G. Blosser 
Janet K. Blosser 
G Edwin Bontrager 
Joseph E. Bontrager 
Richard L. Bowman 
Clifford D. Brubaker 
George R. Brunk, III 
Owen E. Burkholder 
J. Daryl Byler 
Merle J. Christner 
Kevin A. Clark 
Randy Coblentz 
Justiniano Cruz 
Russ Eanes 
Anna M. Engle 
Del J. Glick 

Roy F. Good 
Tim Green 
Lowell W. Haarer 
Phillip N. Helmuth 
Daniel A. Hoopert 
Ken R. Horst 
Loren E. Horst 
Chuck Hostetter 
David S. Huyard 
Rose Huyard 
J Melvin Janzen 
Mark H. Keller 
Phil Kniss 
Paul L. Kratz 
John T. Kreider 
Dennis R. Kuhns 
Mark N. Lehman 
Wilmer R. Lehman 
Catherine S. Longenecker 

Carolyn J. Lyndaker 
Milford E. Lyndaker 
Floyd R. Matteson 
Arthur G. McPhee 
James B. Meador 
David F. Miller 
Frederic A. Miller 
Donald P. Mishler 
James W. Musser 
John R. Petersheim 
Clifford S. Poirot Sr 
Ben Risser 
Elwood G. Schrock 
Carmen Schrock-Hurst 
Dorothy J. Shank 
Rowland Shank 
Clayton O. Shenk 
Raymond W. Shenk 
H. Michael Shenk II 

Edith N. Shenk Kuhns 
Hazel Shirk 
Omar V. Showalter 
Carl L. Smeltzer 
Edward B. Stoltzfus 
Bonita Stutzman 
Marvin Stutzman 
Loren Swartzendruber 
Linda K. Wenger 
Angie B. Williams 
Amos P. Witmer 
Daniel J. Yoder 
Don A. Yoder 
Harvey Yoder 
Lawrence M. Yoder 
Shirlee K. Yoder 
Kathy D. Yoder 
Shirley E. Yoder Brubaker 
Gordon D. Zook 

 
Transiciones de credenciales ministeriales 
Los siguientes cambios en la condición de titular de credenciales ministeriales desde el Informe Anual de 2024. 
●​Joe Arbaugh - ordination expired, congregation 

reaffiliated outside MC USA 
●​Mauricio Chenlo - ordination reactivated 
●​James Delp - ordination expired, congregation 

reaffiliated outside MC USA 
●​Richard Early - ordination expired, congregation 

reaffiliated outside MC USA 
●​Harley Good - (ordained) deceased 
●​Chuck Hostetter - (ordained) retired 
●​Phil Kniss - (ordained) retired 
●​Christina Kraybill - ordination expired, congregation 

reaffiliated outside MC USA 
●​Eugene  Kraybill - ordination expired, congregation 

reaffiliated outside MC USA 
●​Sarah Layman - licensed toward ordination, 

Harrisonburg Menn. 
●​Wendy Miller - (ordained) deceased 

●​Kelli Moore - licensed toward ordination, 
Christiansburg Menn. 

●​Ronald Pierantoni - (ordained) deceased 
●​Armando Sanchez - ordination expired, congregation 

reaffiliated outside MC USA 
●​Veronica Sanchez - ordination expired, congregation 

reaffiliated outside MC USA 
●​Caleb Schrock-Hurst - ordination, overseas mission 
●​Carmen Schrock-Hurst - (ordained) retired 
●​Carl Stauffer - ordination moved to Special Ministry, 

VMRC chaplain 
●​Amanda Swartley - licensed toward ordination, 

Harrisonburg Menn. 
●​Rebecca Tyson - licensed for Special Ministry at 

Trinity UCC, Timberville 
●​Sam Weaver - (ordained) deceased 
●​Harvey Yoder - (ordained) retired 
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INFORMES DE LOS MINISTERIOS AVALADOS 
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   Reporte de Impacto 2025-26 
 
Abrazando la Esperanza y la Resiliencia en la Educación 
Al reflexionar sobre el año escolar 2025-26, nos llena de gratitud nuestra comunidad. Tuvimos el privilegio de 
educar a 361 estudiantes, incluyendo a 159 pertenecientes a congregaciones menonitas. Nuestra misión y 
visión continúan guiándonos, con un enfoque renovado en la pertenencia y la resiliencia. 
 

Aprendiendo a ser valientes   
El tema de la escuela primaria este año, "Esperanza en el desierto: 
Aprendiendo a ser valientes", subraya nuestro compromiso con la 
formación de los estudiantes. Nuestro objetivo es que los estudiantes 
aprendan a superar los desafíos con valentía y esperanza, asegurando 
que estén equipados para prosperar a pesar de los contratiempos. 
 
 
La enseñanza como mentoría   
En EMS, el cuidado genuino por el bienestar y el crecimiento de los 
alumnos es la piedra angular de una educación en EMS. Jodi Nisly '91 
Hertzler, maestra de inglés, patrocinadora de la clase de último año y 
consejera universitaria desde 2014, encarna esta filosofía. Ella guía a los 
estudiantes a lo largo de su desarrollo académico y personal con una 
atención individualizada y dedicación. 

 

Transiciones y gratitud   
Expresamos nuestra más profunda gratitud a Larry Martin (Escuela 
Media), Patsy Seitz (Escuela Secundaria) y Susan Stoltzfus (Escuela 
Primaria), quienes continúan su camino tras haber enseñado en nuestras 
tres divisiones. Su servicio colectivo de 67 años ha sentado una base 
sólida para el crecimiento futuro.   

 
 
Al vivir de acuerdo con nuestra misión, seguimos comprometidos a cultivar la resiliencia y la esperanza dentro 
de nuestra comunidad. Esperamos seguir construyendo sobre esta base firme, asegurando que cada 
estudiante experimente un sentido de pertenencia y esté empoderado para florecer en nuestro mundo en 
constante cambio. 
 
Con gratitud por nuestra esperanza compartida, 
 
 
 
Paul Leaman, Director de la Escuela
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Sirviendo a los huéspedes 
Dios está usando fielmente a Highland Retreat para bendecir a iglesias, organizaciones cristianas, familias, personal y 
campistas. ¡El año pasado servimos a más de 9,500 personas, el número más alto en 15 años! Tuvimos el honor de 
recibir a unos 165 grupos: retiros de iglesias, reuniones familiares, grupos de hombres, grupos de mujeres, grupos de 
jóvenes, grupos universitarios, etc. También atendimos a 10 escuelas cristianas entre semana, muchas de las cuales 
solicitaron servicio de alimentos y programación al aire libre. 

"Nuestro coordinador de cuerdas fue excepcional, y tuvimos una gran experiencia. Ayudó a los niños a superar el 
circuito de cuerdas y los sacó de su zona de confort de la mejor manera posible, además de tomarse el tiempo 
para procesar la experiencia. Lo he recomendado a mis colegas y no puedo esperar para volver el próximo año." 
–Maestro de escuela cristiana 

Campamentos de verano 
El año pasado, por el bienestar de nuestro personal, tomamos la 
importante decisión de finalizar el campamento de verano con una cena 
para las familias el jueves por la noche después de la recogida, en lugar 
de apresurarnos a despedirnos el viernes por la tarde. Después de la 
salida de los campistas, el personal ahora disfruta de un tiempo extendido 
de adoración y compartir. 

"Quedarme despierto hasta tarde en las fogatas del personal a las 
12:00 a.m. definitivamente fue bueno para mi alma. Cuando nadie 
quiere irse a la cama y estamos adorando como un gran grupo, me 
sentí cerca de Dios."  –Miembro del personal de verano 2025 

 
El tema de este verano trata sobre invitar a los campistas a experimentar 

la vida como una aventura guiada por Dios. Nuestro versículo temático es Isaías 30:21: "Ya sea que te desvíes a la 
derecha o a la izquierda, tus oídos oirán una voz detrás de ti, diciendo: 'Este es el camino; síguelo.'" ¡Tenemos más de 
370 campistas inscritos y un equipo de personal completo! Después de varios años en los que el reclutamiento de 
personal fue un verdadero desafío, ¡comenzar el verano con todo el personal necesario es una verdadera respuesta a la 
oración! 
 
Campaña de capital  
Después de realizar un estudio de viabilidad, la Junta de Highland 
aprobó una campaña de capital de dos años por $635,000 para 
abordar algunas de las mayores oportunidades y desafíos de 
Highland: 

●​Atender necesidades importantes de infraestructura: agua, 
sistema séptico, electricidad y piscina. 

●​Comprar la casa Gehman y renovar la Casa Green Valley 
para servir a los huéspedes. 

●​Agregar cuatro cabañas con aire acondicionado (dos para 
cada campamento) construidas por estudiantes de MTC. 

 
Esta lista representa nuestras prioridades más altas; hay muchos otros proyectos importantes si superamos la meta. ¡La 
buena noticia es que los simpatizantes de Highland están respondiendo generosamente y la meta inicial está cerca! 
¡Alabamos a Dios por Su fidelidad, la comunidad comprometida de voluntarios y donantes, y la colaboración que 
tenemos con las iglesias dentro de la Conferencia Menonita de Virginia! 
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Ahora, en nuestro 42.º año de ministerio, el Centro de 
Retiro Cristiano de Williamsburg agradece ser un 
ministerio avalado por la Conferencia Menonita de 
Virginia. El WCRC ha servido a iglesias e individuos en 
la VMC organizando eventos que incluyen: 

●​retiros de la iglesia 
●​Eventos de un día fuera de la iglesia 
●​Reuniones del Distrito Este 
●​Campamento de verano en WCRC 

De estas y otras maneras, WCRC continúa con su 
misión: "Proporcionar un lugar para que el Espíritu 
Santo obre en la vida de niños y adultos a través de 
campamentos y retiros". 
 
En mayo de este año, WCRC celebró su primera gala 
benéfica. Con temática del oeste americano, el evento 
incluyó una cena de barbacoa, música en vivo, bailes en 
línea y cuadrilla, lanzamiento de hachas y una subasta 
silenciosa y otra en vivo. Se llevó a cabo en las 

instalaciones de WCRC, bajo nuestra gran carpa para 
eventos. Al ser nuestra primera gala, existía cierta 
incertidumbre sobre la acogida que tendría entre 
nuestros donantes. Sin embargo, el resultado fue un 
gran éxito para WCRC. Con poco más de 80 asistentes, 
el evento recaudó más de 60 000 dólares. Los fondos se 
destinarán a los salarios del personal de verano y a la 
mejora del circuito de cuerdas altas. 
 
Mientras seguimos persiguiendo nuestra visión de 
“Cada vida transformada por Jesús, acogida en su 
familia y llamada a servirle”, nuestra oración por todos 
en la Conferencia Menonita de Virginia es que “… el 
Dios de la esperanza los llene de toda alegría y paz en 
la fe, de modo que rebosen de esperanza por el poder 
del Espíritu Santo”. Romanos 15:13 
 
​ —Bob Briscoe, Executive Director 
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    Unidad de Virginia 
 
 

 

Este año, también hemos participado en la evaluación y limpieza de los daños causados ​​por tres incendios en viviendas: 
dos en el condado de Augusta y uno en el condado de Amherst. Confiamos en que la reconstrucción de dos de estas 
casas comience este otoño. 

Más recientemente, cerca de 20 voluntarios dedicaron un día a ayudar en el condado de Page después de que fuertes 
vientos causaran daños considerables a los gallineros de un agricultor local. Los voluntarios limpiaron un antiguo 
gallinero que se utilizaba para almacenar maquinaria, mientras que un grupo de jóvenes recorrió los campos del 
agricultor recogiendo los escombros del tejado que la tormenta había esparcido. Su arduo trabajo fue fundamental para 
que la granja pudiera comenzar su proceso de recuperación. 

MDS continúa su valiosa colaboración con Eastern Mennonite School a través de la clase de construcción y el programa 
E-Term. Un año más, los estudiantes de construcción construyeron un conjunto completo de paneles de pared para una 
casa de MDS. Las paredes se enviaron a la zona de Asheville, Carolina del Norte, donde se están utilizando para 
construir una nueva casa para una familia que perdió la suya durante el huracán Helene. Además de la estructura, los 
estudiantes adquirieron experiencia práctica con cableado eléctrico básico y plomería. Un grupo de estudiantes, 
maestros y padres también viajó a Elk, Washington, durante el programa E-Term, donde pasaron una semana ayudando 
a reconstruir casas destruidas por incendios forestales. Este fue el quinto año consecutivo del viaje de servicio E-Term de 
MDS. Cada año, los participantes regresan compartiendo historias de vidas transformadas, no solo de los propietarios a 
quienes ayudaron, sino también de las suyas propias. Gracias a todos los voluntarios, quienes oran y apoyan el 
ministerio de Mennonite Disaster Service. Su generosidad y disposición para servir hacen posible este trabajo y brindan 
esperanza a las familias mientras reconstruyen sus hogares y sus vidas. 

Woody Driver,  Presidente de la Unidad MDS del Valle de Shenandoah 
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La unidad del Servicio Menonita de Ayuda en Casos de 
Desastre (MDS) de Virginia ha tenido un año ajetreado y 
gratificante al servicio de nuestros vecinos necesitados. 

Uno de nuestros proyectos principales fue la sustitución 
de un puente peatonal privado para dos ancianas cuya 
casa había quedado aislada tras las inundaciones. 
Durante más de un año, su coche estuvo varado al otro 
lado del río, lo que les impedía ir a sus citas médicas o al 
supermercado. Se cree que su casa, ubicada en el 
condado de Albemarle, sufrió algunos de los daños más 
al norte causados ​​por el huracán Helene en 2024. 



 

Estimados hermanos de la Conferencia Menonita de Virginia, 

Agradecemos el amor y el apoyo que recibimos de ustedes durante los últimos 55 años, desde nuestra 
fundación en 1971 hasta ahora. ¡Y nos alegra tener la oportunidad de compartir cómo hemos visto a Dios 
obrar en nuestra comunidad durante el último año! 

Nos gustaría comenzar recordando nuestro banquete anual del otoño pasado. El tema de ese banquete fue 
“Buscando la vida al máximo”. Recordamos que Jesús describió su misión como “[venir] para que 
[tuviéramos] vida, es decir, para que [tuviéramos] vida al máximo” (Juan 10:10, CEB). Una vida plena y 
abundante se vive dentro de la amada comunidad de Dios, formada por esas relaciones y moldeada por el 
llamado de Dios para cada persona. Nos tomamos un tiempo para reflexionar sobre cómo Pleasant View 
puede participar en esta labor y promover la vida al máximo. Nuestra declaración de misión refleja 
nuestraMejores esperanzas: “Pleasant View apoya a las personas con discapacidades para que alcancen sus 
metas en cuanto a trabajo significativo, relaciones y desarrollo espiritual”. 

Como organización, Pleasant View entiende que ofrecer refugio es 
una parte esencial del trabajo que realizamos. hacerlo. En última 
instancia, son nuestros residentes quienes tomarán una casa. y 
convertirlo en un hogar, un lugar cálido y lleno de amor. Sin embargo, 
la organización se alegra cuando los residentes son capaces de 
considerar las casas de Pleasant View como lugares donde puedan 
vivir la vida al máximo. Por consiguiente, esto El año pasado fue un 
año de renovación. Casi todos ¡La casa en Pleasant View estuvo 
involucrada! (De hecho, nuestra únicaLa casa que no está 
involucrada está en la lista para ser renovada en el próximo año 
futuro.) Y nuestros residentes estaban en movimiento: Algunos 
traslados fueron temporales mientras se llevaban a cabo las 
reformas; otros fueron a más largo plazo. 

A lo largo de este año de renovaciones, ha habido muchos motivos 
para estar agradecidos. Dimos gracias poremoción a medida que las 
personas anticipaban o se mudaban a sus nuevos espacios. 
Reconocimos el increíble trabajo de nuestros profesionales de apoyo directo, ya queMantuvieron la vida en 
marcha sin contratiempos durante las transiciones. Pero quizás lo más gratificante ha sido ver cómo se 
conservan las relaciones existentes y se forman otras nuevas entre nuestros residentes en medio de estos 
cambios. Somos una comunidad verdaderamente compasiva, y nuestros residentes son el mejor ejemplo de 
cómo realizar la gratificante labor de cuidarnos unos a otros. 

Cuando Pleasant View reinauguraron Brenneman House hace unos meses, notamos que varios de los 
residentes que regresaban eran ávidos jardineros. Los tomates y las flores eran opciones populares para las 
jardineras en el porche trasero de su casa. Estableciendo la conexión entre las plantas y las personas, nos 
comprometimos nuevamente a plantar y cuidar, a atender y podar. Yanticipamos la cosecha con esperanza y 
alegría, dando gracias aDios en todas las cosas. 

Gracias por las formas en que nos apoyan: ofreciendo su tiempo,finanzas, oraciones y amistad. Si deseas 
conectartePara más información, póngase en contacto con Pam Miller, Directora de Desarrollo 
(pmiller@pleasantviewinc.org), o el pastor Derek Yoder (derek@pleasantviewinc.org). 
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